EMPRESAS' PUBLICAS DE

CUNDINAMARCA SAESF

DECISION EMPRESARIAL No.{) g 5‘ 2019

«
2 0 NOV. 2019

“Por medIO de la cual se reconoce el pago y se concede el d|sfrute de unas vacaciones”

La Secretaria de Asuntos Corporatlvos de Empresas Pubhcas de Cundinamarca S. AESP., en
uso de sus facultades conferidas por la Decision Empresarial 16 del 27 de mayo de 2016
expedlda por el Gerente General y

CONSIDERAN DO'

Que, de acuerdo con el articulo 2.2.5.5.50. del decreto 648 de 2017 “( .) Las vacaciones se
regiran por lo dispuesto en el decreto 1045 de 1978 (...)", que en su Articulo 8° contempla”
(...) Jos empleados pub//cos y trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles
de vacaciones por cada afio de servicio, sa/vo lo que se disponga €n normas o estipulaciones
especiales (...)"

Que, el articulo 12 del decreto 1045 de 1978 establece: “(...) Las vacaciones deben concederse
por quien corresponda, oficiosamente o a peticion del interesado, dentro del afio siguiente a
la fecha en que se cause el derecho a dlsfrutar/as( Y

Que, el servidor plblico PEDRO JOSE VERGARA TELLEZ, identificado con cedula de
ciudadania 19.381.738 de Bogot3, solicita el disfrute de vacaciones entre eI 25 de noviembre
y el 13 de diciembre del 2019, ambas fechas inclusive.

Que, revisados los archivos de la empresa, se encontré que el servidor pubhco PEDRO JOSE
'VERGARA TELLEZ ha cumplido un afio de servicio en el periodo comprendldo entre el lde
diciembre de 2016 y el 30 de noviembre de 2017. :

Que, de acuerdo a la solicitud de vacaciones de fecha 18 de novxembre de 2019, la Secretaria
de Asuntos Corporativos de la empresa, concede el disfrute y ordena el pago de las vacaciones
al servidor plblico PEDRO JOSE VERGARA TELLEZ, identificado con cédula de ciudadania
19.381.738 de Bogotd, a que tiene derecho por haber laborado lnlnterrumpldamente durante
el periodo de servicio que se enuncia. :

En mérito de lo expuesto,
DECIDE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el disfrute de las vacacioneé, al servidor publico PEDRO
JOSE VERGARA TELLEZ, identificado con cédula de ciudadania 19.381. 738 de Bogota, entre
el 25 de noviembre y el 13 de diciembre del 2019, ambas fechas inclusive. '

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer a favor del servidor publlco PEDRO JOSE VERGARA\

TELLEZ, la suma UN MILLON DOSCIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES -

PESOS M/CTE. ($ 1.209.783) por concepto de Prima de Vacaciones, liquidadas con base en
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la asignacién mensual de DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($2.243.454) mas la doceava parte
de la prima de servicios, y la doceava parte de la bonificacién por servicios prestados.

ARTICULO TERCERO: Reconocer a favor del servidor plblico PEDRO JOSE VERGARA
TELLEZ, la suma de UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA
Y DOS PESOS M/CTE. ($ 1.532.392), por concepto de Vacacnones -

ARTICULO CUARTO: Reconocer a favor del servidor plblico PEDRO JOSE VERGARA
TELLEZ, la suma de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA 'Y CUATRO
PESOS M/CTE. ($149.564), por concepto de bonificacién por recreacion; para un valor
total de DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA
Y NUEVE PESOS M/CTE. ($2.891. 739)

ARTICULO QUINTO: Realizar las S|gu|entes deducc:ones aporte a pension empleado por un
valor de SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE. ($61.300), aporte a salud empleado
por un valor de SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE. ($61.300), descuento de
CORPORACION SOCIAL por un valor de SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE. ($675.842), para un total de SETECIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA'Y DOS PESOS M/CTE ($798.442). B

ARTICULO SEXTO: Ordenar pagar a favor del servidor publico PEDRO JOSE VERGARA
" TELLEZ,- up .valoFriéto de DOS MILLONES NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS M JCTE. ($2.093.297).

ARTICULO SEPTIMO: El gasto que se ocasione en los artl'culos anteriores se hara con cargo
al certificado de disponibilidad presupuestal 20190524 del 20/11/2019.

- ARFICULO OCTAVO: Comuniquese la presente decnsuon empresarial al servndor publico
PEDRO JOSE VERGARA TELLEZ. ~

ARTICULO NOVENO: La presente decision rige a partir de la fecha de su expedICIon

Dada en Bogotd, alos 2 (J NOV. th

CLAUDIA MARCE
Secretaria de Asuntos Corporatlvos
Aprobd: Edgar Oswaldo Parrado Avila / Director de Gestién Humana é .

Liquidd: Yaritza Estifany Chavez Bohdrquez / Profesional de Apoyo Nomin
. Elabord, Osvaldo Bernal / Profesional de Apoyo %_Q/
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